Mupac MHCCHSACHI

Cananvl omip yuin Koaxcemimoi oOinim

Mmupac yHHBEpPCUTETI OKBITY YJEpiCiHE WHHOBAIMSUIBIK aMal TOCTYPIH JKaJFAacThIpa OTBIPBIN, OUTIM aNyIIBIHBIH, OKBITYIIBUIAP MEH KOFaMHBIH

KQXETTUIIrH TYCiHe, TopOuemtiniep MeH OutiM Oepy iCiHIH MaHBI3BIH CEe31HIIl, YKOHOMMKAIBIK >karaaiabl Oaramam, 2016 — 2018 >xeuimapra cana
caJachIHIArel KeJecl cascaTThl Oenriienmi:

>

>

\ 2%

OlmiM Oepy MeKeMeci JKOHE KOFaphl OKY OPHBIHBIH KbI3METKEpJiepi VIIIiH MaHCAOBIH JAAMBITY OPTAJIBIFBI PETIHIE KOFAphl OKY OPHBIHBIH
0ocekere KaOUIETTUIITH apTThIPY YLIIH, )KOFapbl OKY OPHBIH 0acKapyIbIH TUIM1 MOJIEIIH JaMBbITY;

TOKIPUOETIK NaFIplIapblHA JKOHE KOIIOACIIBUIBIK KAaCHETTEpiHE He, NaMBIIl Kelle JKaTKaH AKOHOMHKAHBIH KaJpIbIK ipreTachlH KypanThIH
JKOFaphl OUTIKTI Kaapiap JaibiHAay;

O11iM OepyiH KODKETIMIUTITIH apTThIpyFa OarbITTalIFaH KapKbl CasicaThlH KaJbIITACTHIPY;

OKBITY MEH OM3HEC MPOIECTEePIHIH THIMILIITIH, )KOFapbl OKY OPHBI MEH OHBIH KaThICYITBUIAPBIHBIH OMIPIIIK OPEKETIHIH CallachlH apTTHIPY YIIIH,
YKaHa TEXHOJIOTHUSIIAP EHT13Y;

O17TiM anmyIIbUIapIbIH K9Ci0M OaraphIHbIH XKYHECIH kKacay *KoHe MaHCAOBIH KOCTIapJay asChIHa ©3apa CEPIKTECTIK KaTHIHACHIH JaMBITY;

61s1iM Oepy KyieciHae XaablKapalblK TOXKIpUOeH1 O1piKTIpy MaKcaThIHA XaJIbIKapablK OailIaHbICThI JaMBITY;

FBUTBIMU-3EPTTEY KYMBICTAPBIHBIH THIMJIUTITIH apTTHIPY, FHIIBIMH 3€PTTEYIEPIl KOMMEPITUSIIAY 9JICYETIH IaMbITY JKOHE BIHTAJTaHABIPY.
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Mupac yausepcuteTiHig 2016-2018 xKuL1mapra cana cajachbIHAAFbI MAKCATH]

1. bimim OGepy Mekemeci oHE >KOFapbl OKY OPHBIHBIH KBI3METKEpJIepl YIIIH MaHCAOBIH JaMBITY OPTaJIbIFBI PETIHAE YXOFAphl OKY OPBIHHBIH

0ocekere KaOUIETTUIITH apTThIPY YIIiH, )KOFaphbl OKY OpPHBIH 0aCKapy/IbIH TUIM/I MOJIEIIIH IaMBITY.

a.

OKpITy MeH OWM3HEC MPOLECTEePiHIH THIMILIIrIH, XKOFaphl OKY OpHBl MEH OHBIH KAaTbICYIIBUIAPBIHBIH OMIPIIIK OPEKETiHIH CamachH
apTTHIPY YILIH, )KaHA TEXHOJIOTUsJIAp SHI13Y.

BackapymibutsIk ToxkiprOe anMacy YIiH, iCKepiIiK canacklHa 9p alyaH caiajaH TON MEHeDKepIIep TapTy.

Kanpnapnpr 6aranay »oHe yokaeMeney )KYHeCiH TaMbITYy.

2017-2019 sxpimapra KaObUIIAQy KOMITAHUSICBIHBIH asCHIH/AA Tajamnkepiep KOHTHHreHTiH 50%-Fa KeTepy MaKcaThIHAAa OKYLIbLIAP/IbI
TapTy KYHECIH KEeTUIAIPY.

JKoraprel OKy OpbIHBIH Star System emipiiik opeKkeTiHe CTYIeHTTEep/l TapTy KYHECiH JaMbITYy.

2. ToxipuOernik marapUIapblHA KOHE KOMIOACHIBUTBIK KAaCHETTEpiHe He, MaMbIll KeJie KAaTKaH SKOHOMHKAHBIH KaJIPIBIK IpreTachlH KYpauTHIH

JKOFaphl OUTIKTI Kaipyiap TaibIHaAY.

a.

ToxipuOenik JaFapl MEH Ky3IpeTTUINH KaJbIITACTBIPATBIH IOH YJIECIH apTTBIPY JKOJBIMEH OKBITY OarnapiaMachblH KaiTa
YUBIMIACTBIPY.

Toxipube 6a3achlH KEHEHTY, MaKCaTThI 1ICKEPIIIK CaJlaHbIH 1p1 YIBIMBI, KOIIOACIIBIIAPBIMEH CEPIKTECTIKTI KEHEUTY.

Kanpnapasl nmaiiblHAayablH MakcaTThl OarbIThl PETIHAE aKNapaTTHIK JKOHE KOMMYHHUKAIMSUIBIK TEXHOJOTHS CHUSKTBI OarbITTapibl
JAMBITY, aFbUIIIBIH TUIIH, TYPU3MI, TU3aiH/Il, MEHTEpY.

binim 6epy 6armapnamaceid (BB) sxaHapry.

[Tonnepai MeHrepy aschbiHIa KOMIOACIIBIIBIK KY31PETTUIKTI KaJBINITACTHIPY YIIiH, HMHHOBAIUSJIBIK O11IM Oepy TEXHOJIOTHACHIH jKacay
oHe eHrizy. Time management, Public speaking, koMIbrOTepiiKk KOCHIMIIA JaFabLIapbl, 0ACKAPYIIBUIBIK MAIIBIKTAPbl, MAPKETHHT
JKOHE JKapHama, OocCTapJiay KoHe OI0/IKeT CUSKThI Ky31peTTUIIKTEPIH MIHAETTI KaJIBIITACTHIPY.

OKBITYy TPpOILECIH JKETUIAIpYre apHaJfaH MaTepHaAbl-TEXHUKAJBIK Oa3aHbl YIFAUTy: BHUPTYalabl 3epTXaHajap >KaOJbIFbIH,
WHTEPAKTHUBTI cabakTap, OeKiTy KoH(epeHIUIIAPbIH OTKI3YTe apHaIFaH BUPTYalAbl alKbIHABIK KO3LIIIPiri.

3. binim anymsutapabH KociOn OarJapbIHBIH KYHECIH Kacay KoHe MaHCAObIH KocTapiay asChIH/IA ©3apa CEPIKTECTIK KaThIHACHIH 1aMBITy

a.

Kana »xone 007pIc MeKTenTepiMeH Oipiiece OTHIPHII, FHUIBIM CallaChIHAA, TOKIpHOE, O151iM Oepy jkoHe TopOue iCiH YHBIMIACTBIPY
caJlachIH/a CEPIKTECTIK OaFaapiaMachIH Kacay.

JKyMpbIc OGepylriyiepMeH CepiKTeCTIK OarmapiamMachiH jkacay.

MakcaTTbl CErMEHTTED OKUIIepiMEH Oipiece OTBIPHIIN, OKBITY-TTOJUTIOH OPTaJIbIKTAPBIH aIly.

2017 xburra «Tytiianeme banki» xo0achl asChIHAA )KYMBICTICH KAMTY KypaJIJapbIH aBTOMATTaHIBIPY.
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4. Korapbl OKy OpHBI KYMBICBIHBIH Canlachl MEH THIMJIUTITIH apTThIpyFa bIKIAJI €TeTiH KIMMAT jKacay YIIiH, YHUBEPCUTETTIH KaJpJIbIK JIeyeTiH

JTAMBITY.

a. bimikTinik, yoxaemesneysal jKOHE KOFapbl OKY OPHBIMEH CEpIKTECTIKTI apTThIpy/a OKBITYIIBUIAP, KbI3METKEpJEp MEH OeJICeHIuIep
apachIHJIaFbl KOCciOM KOFaphLIay YITICiH jkacay. JXKacany skoHe opbiHIany Mep3imi -2016 -2018 xok.

b. OkpiTy, FBUIBIM, Oacma >XoHE X00a >KYMBICTAPBIHBIH CallaChbIHIA, TOPOUE JKOHE KOciOM Oarmap JKYMBICHIH KO3FalbICKa KENTipeTiH
OKBITYIIBIHBIH PEHTHUHTICIH OaFanay Heri3iHzae yoxaemeney xyieci xkacay — 2016-2017 o. x.

c. Xorapsl oKy opHBIHBIH KomaybimeH PHD 6arnapmamanapeiaaa [IOK okbiTy OaFmapiiaMachlH €HTI3Y KOJBIMEH KaJIpiap/ia *KOoFaphl OKY
OPHBIHBIH KOKETTUIIT1H KaHaFaTTaHIBIPy, )kac MamMaHaapas! Tapty. 2016-2017 o. x.
KPI xyiiecin enrizy, 2016 -2017 »xox.

e. KpzMmeTkepnepiH cepikTecTik OaFapiiaMachiH €HI3y *KOJIBIMEH KbUI CaliblH OpTa €CeMIeH KUBIHTBIK KipiCiH 5%-Fa apTThIpYy.

5. binim OepyiH KOKETIMIUTITIH apTThIpyFa OaFbITTalIFaH Kap Kbl CasCaThlH KAJBIITACTHIPY

a.
b.

XKeninmikrep YCbIHY epexenepin KanTta kapay. 2018 xburra netiin 40 % Aeiiin xkeHUTIIK OarmapiiaMachiHa OLTIM amylbUIapbl TapTy.
binim anymbuiapasl TesnenOeni eHOeKIeH KaMTYybIMEH KaMTaMachl3 €Ty MaKCaThIH/IA yaib/li OuTiM aiy, YiHipMe dKYMBICTaphl, >KOFapbl
OKY OPHBIHBIH YTIT JKOHE HIapyallbUIBIK >KYMBICTaphl, KOMMEpPLUsIAY, TaFbUIbIMIaManap YHbIMIACTBIPY (opMaThIHAA CTYACHTTEPIl
YKYMBICIICH KaMTy Oaraapiiamachid sxacay, 2018 xburra aeiiin 5%-ra eliH KaMTy.

CepikTecTiK KbI3METTEPIHIH KOJDKETIMIUITIH apTThIpy KOHE CTYIEHTTepAl KOJJAy[blH oJIEYMETTIK OaFjapiamMachlH JaMBITY
MaKcaTbIH/a CEpIKTECTIK OaraapiiaMachlH JaMbITy. MakcarTel cajanapsl - MeauuuHa, KapKbl KbI3METTEpl, YAJIbl KOHE UHTEPHET
npoBaiiepnepi, aKnapaTThIK OPTAJIBIKTap, TPAHCIIOPT, KOFaM/IbIK TaMaKTaHy *oHe Oeumiek cayaa Kei3merrepi. Kamty - 2018 xpuira
neitin kyHaisri kontuarentred 100%-ra neitin.

birim anymsimapaplH op TYpJi KaTapbIHBIH KKETTUIIN MEH MYMKIHZITIHE OaFJapiiaHFaH JKOFapbl OKY OPHBIHBIH KapKbl CasCaThIH
KanplnTacTelpy. OKyIbIH TejeM kyheciH naMbiTy. OKyablH «Oenin Tejey» HeMece TeJleM Mep3iMiH y3apTy MYMKIiHAIr Oap
OarmapiamMachiH Kacay.

6. binmim Oepy xyiHeciHe XaJIbIKapaablK TOKIPUOCHI HHTETpalusiiay MaKCaThIH/1a XaIbIKapaJIblK OaIaHBICThI TaAMBITY

a.
b.

2 numIoMAsIK O61miM Oepy OaraapiamMachkid nambity, 2016- 2017 oKy >KbIIbIHAH OacTarl.

binim Gepy koHe jkacTapMeH KYMBbIC JKYPTi3y CalachIHAAFbl CEPIKTECTIK OaFaapiaaMachlH OPbIHAAY/Ibl )KY3€T'€ acChIpaThIH KOFaM/IbIK
OipJiecTiKTep MEH KOMMEPLIMSUTBIK eMeC YibIMIapbIMeH cepiktecTikTi HeiFaiTy ( Erasmus+, Model UN, Access sxone 6ackanapsi).
FbuibIMU CepIKTECTIK )KOHE TaFbUIbIMIaMa 0a3aChlH KEHEHTY MaKCaThIHAA FBUIBIMH XKOHE 3€PTTEy OPTAJIBIKTapbIMEH LIAPTTAp JKacacy.
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7. FoutbiMu-3epTTey KYMBICTAPBIHBIH THIMAUIITIH apTTHIPY, FAUIBIMHU 3€PTTEYNIEPAl KOMMEPIMUIIAY/IBIF dJICYETiH apTThIPY KOHE KapKbIHAATY,
[TOK s>xoHe Oi1iM amymbUIapIbIH FHUIBIMU )KYMBICTapABl OPBIHIAY KOJIBIMEH OUTIKTUIITIH apTTHIPY.

a. Kocinkepnik JarapliapblH JaMBITY YIIiH, )ko0anap kacayFa CTYA€HTTep/MarucTpaHTTap TapTy KOHE bIHTAIaHIBIPY.

b. FrutbiMu sxyMbICTApABI KAPXKBUTAHIABIPYIBIH YIIECIH XKbUT caiibiH 20%-/1aH KeM eTIeil apTThIpYy.

C. AWMAaKTBIK ©3relIeliK XKaFJaiIapblHa Taall eTUITeH callalapAarbl FEUIBIME 3epTTEYIep Il AaMBITY. BijiM anymsuiapasl Ou3Hec
xo0banapibl OpbIHAYFa BIHTAIAHABIPY.
FbutbIMu sKyMBICTapAbl KapKbUTAaHIBIPYABIH YIIECIH Kbl caiiblH 20%-/1aH KeM eTel apTThIpy.
AyMaKTBIK e3relleNiK KaFJaillapblHa TaJlall eTUINeH cajajapAarbl FUIBIMU 3€pTTEYIEp/i 1aMBbITY.



